“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

FE DE ERRATAS

PUBLICACION DE RESULTADOS DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL CONVOCATORIA CAS
N°0025-2023-SGGRRHH-GA-MDAA

PROCESO CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA

Que por error involuntario se consignd en el motivo de la descalificacion el inciso D) del
numeral 4.1; debiendo consignarse el inciso C) y D) del numeral 4.1.

Dice:

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

- CPC. YOEL BERNABEL ARPASI VALERIANC

SUBGERENTE | .\  JADOR |- CPC. YOEL BERNABEL ARPASI VALERIANO

PUESTO ALQUE POSTULA DE TESORERIA
- ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES

N° |APELLIDOS Y NOMBRES DEL NI PUNTAJE CONDICIGN
POSTULANTE OBTENIDO OBTENIDA MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 |FLORES TICONA, MARTHA 40506722 35 APTO
SH FOLIACION Y LA FIRMA DE MANERA
TORRES CA I, LUZ INCORRECTA.
2 MARINA ALIXIA Hasaaa DESCALIFICADA  |5e 50N INDICA EL INCISO D) DEL
NUMERAL 4.1
DIAZ NIETO, MONICA NO CONSIGNA LA FIRMA SEGUN INDICA
3 |MAGALY 43624003 T DESCALIFICADA  |g"|NCISO D) DEL NUMERAL 4.1
LAYME VALERIANO, DANYY NO CONSIGNA LA FIRMA SEGUN INDICA
4 |RAQUEL 41496868 | e DESCALIFICADA 2" 14cis0 D) DEL NUMERAL 4.1
“EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS
Debe decir:
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
- CPC. YOEL BERNABEL ARPAS| VALERIANO
SUB GERENTE - CPC. YOEL BERNABEL ARPAS| VALERIANO
PUESTO ALQUE POSTULA | pE Tesoreria| — EVALUADOR
_ ABG. LORENNHA LIZBETH SILVA CIFUENTES
N° |APELLIDOS Y NOMBRES DEL DNI PUNTAIE CONDICION
POSTULANTE OBTENIDO OBTENIDA MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 |FLORES TICONA, MARTHA 40596722 35 APTO
——_—nr FOLIACION Y LA FIRMA DE MANERA
: INCORREGTA.
2 MARINA ALIXIA 44194841 DESCALIFICADA |eaiN INDICA EL INCISO C) y D) DEL
NUMERAL 4.1
DIAZ NIETO, MONICA NO CONSIGNA LA FIRMA SEGUN INDICA
3 [MAGALY 43624003 DESCALIFICADA |£°\N21?) 61 y D) DEL NUMERAL 4.1
LAYME VALERIANO, DANYY . NO CONSIGNA LA FIRMA SEGUN INDICA
4 |RAQUEL 41496368 —— DESCALIFICADA £ NC1S0 C) y D) DEL NUMERAL 4.1

*EL PUNTAJE MINIMO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL ES DE 35.00 PUNTOS

Los postulantes que aprobaron la evaluacion curricular, deberan presentarse a rendir la ENTREVISTA
PERSONAL, portando su DNI el dia, hora y lugar sefialado a continuacion:

LUGAR: MUNICIPALIDAD DISTRITAL ALTO DE LA ALIANZA (Av. Prolongacién Pinto Nro 7)—SUB

GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
IEMBRE del 2023

FECHA: 08 de

HERA: 08:00 a.m.

SUNICIPALIDAD BIBTRITAL ALTO DE LA ALIANZR WUNCEALIDAD OSTRIALALTO DE L4 i

. GERENCIA DE ADNINI
ICIPALIDAD DISTRITAL ALT | 4
GEﬁENC!ADEADMIN ‘

C.PC. YOEL 8. ARPASI VALERIANG
GERENTE

B ——



